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宏业咨询                                                                    项目编号：ZJHY2019-228 

2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目
发包文件

项目编号：ZJHY2019-228
项目名称：2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目                                             

发包人：          湖州市新湾建设发展有限公司                   
代理机构：        浙江宏业工程咨询有限公司                      
日期： 2019  年 12月
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发包公告

一、发包项目概况：

2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目，资金来源： 自筹 ，湖州市新湾建设发展有限公司为本项目发包人。项目已具备发包条件，现委托 浙江宏业工程咨询有限公司对该项目公开发包，项目编号ZJHY2019-228，择优选定承包人。
二、项目描述：

发包范围：湖州市新湾建设发展有限公司为项目业主的合同期内办公用品、劳保等相关耗材的购买及售后维保。
服务期限：一年【以2020年12月31日前签订的委托合同及任务单为止】
采购预算：约15万元
入围数量及签约价格：入围二家投标单位(若投标单位少于三家，本项目重新招标）。本项目各入围单位的价格均以入围单位中折扣率最低的竞包报价为准，入围单位均以此价格作为合同签订价格。

合作方式：本项目为湖州市新湾建设发展有限公司统一发包，建立办公用品、劳保等相关耗材供应定点单位库。

委托方式：单个项目的委托均由发包人出具单个项目委托书（或单个项目协议书），并根据实际情况来确定具体项目的实施单位、实施周期等。委托方式由发包人届时确定。

其他：发包人不予承诺入围单位在发包确定的服务期限内一定会有项目实施，请各竞包人在竞包前综合考虑该因素发生的风险，该风险一旦发生由竞包人自行承担。

服务地点：发包人指定地点。

三、竞包人资格：

1、在中华人民共和国境内注册，具有独立法人资格的供应商。【本项目不接受联合体投标】。

2、其他要求：（1）本项目拒绝接受竞包截止日前（近三年）被录入检察机关行贿犯罪档案的竞包人；拒绝接受竞包截止日前被市场监督管理部门列入经营异常名录，且未被移除的竞包企业；（2）竞包人负责人为同一人或者存在控股、管理关系的不同单位，不得同时参加竞包。（3）本项目不接受联合体竞包。

四、发包文件的获取

1、凡有意参加本项目竞包的单位，请派授权委托人于2019年12月13日至2019年12月17日（法定公休日、法定节假日除外）每日上午8：30时至11：30时，下午14：00时至16：30时（北京时间，下同）到浙江宏业工程咨询有限公司【湖州市田盛街815号（香溪悦府一楼）】招标代理部获取发包文件，截止时间过后，发包人及代理机构不再发售发包文件。联系人，小叶，联系电话：0572-2708071，18268228370）。

2、竞包人在获取发包文件时，需提供以下资料：

（1）法定代表人身份证明书原件及法定代表人身份证复印件；（企业法定代表人前来报名的，需提供）

（2）授权委托书原件、授权代理人身份证复印件、授权代理人的社保证明复印件（社保机构出具的由本单位或其分公司为其缴纳的近3个月中任何1个月的社保证明）；（授权代理人前来报名的，需提供）
（3）有效的营业执照复印件；

（4）联系方式（包括联系人、联系人移动电话、传真、邮箱等）。

【以上资料提供复印件的均需加盖单位公章，未按要求提供的报名不予受理】。

3、本项目代理机构仅负责潜在竞包人提交资料的接收，竞包人的资格是否满足发包要求，由本项目评审委员会认定。

五、竞包文件的递交

竞包文件递交的截止时间为2019年12月20日9时30分整。竞包文件采用密封形式派专人直接送至浙江宏业工程咨询有限公司一楼开标室。
六、注意事项

发包文件售价：500元/本（在获取发包文件的同时递交给代理机构）。

七、联系方式：

联系人：叶秋明    联系电话：0572-2708071     传  真：0572-2708071

湖州市新湾建设发展有限公司

浙江宏业工程咨询有限公司

日期：2019年12月13日

第一章  竞包须知

竞包须知前附表

	序号
	条款号
	内    容（ 规定、要求 ）

	1
	1.1
	项目名称：2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目。

服务地点：发包人指定地点。

质量要求：合格。

承包方式：包工包料。

	2
	3.3
	服务期限：详见发包公告。

	3
	3.2
	招标范围：详见发包公告。

	4
	2.1
	资金来源：自筹

	5
	15.1
	竞包文件份数：正本1份、副本2份；

注意事项：《资格文件》、《技术、商务、资信及其他文件》、《报价文件》须分别装订、包封。所有竞包文件均需采用胶装，不得活页装订，且竞包文件封面均应盖有公章。不符合包封及装订要求的，发包人将拒绝接收其竞包文件。

	6
	4.1
	竞包人资格：详见发包公告

	7
	13.1
	竞包有效期 60 日历天

	8
	14.1
	竞包保证金数额：2000元（必须以本工程项目编号作为项目名称交纳投标保证金，本工程项目编号为：ZJHY2019-228）

	9
	12.1
	报价方式：折扣率报价

	10
	4.3
	资格审查方式：资格后审

	11
	17.1
	竞包文件递交地点：浙江宏业工程咨询有限公司一楼开标室
收件人：浙江宏业工程咨询有限公司

	12
	18.1
	竞包文件递交截止日期：2019年12月20日9时30分整（以开标室时钟为准）

	13
	21.1
	开标时间：2019年12月20日9时30分整（以开标室时钟为准）

地点：浙江宏业工程咨询有限公司一楼开标室

	14
	31.1
	履约保证金：
履约保证金的形式：现金或银行转账或银行履约保函；
履约保证金的金额：在合同签订前以现金、银行转账形式或银行保函形式（保函的开具银行需在湖州市区开设营业场所，必须是不可撤销保函，且无条件支付或见索支付，并由湖州市区网点出具）向招标人提交履约保证金。 履约保证金金额：人民币5000元整。

	15
	
	评审方法及标准：详见第四章

	16
	
	本项目《资格文件》、《技术、商务、资信及其他文件》评审所需的所有原件，均需在竞包文件递交截止时间前提交，竞包文件递交截止时间后发包人不再接受任何补充的原件。

《资格文件》评审时，未提供原件进行核查的，按无效标处理。

《技术、商务、资信及其他文件》评审时，未提供相应原件的，相应部分评分按0分计取。


一、总 则

1、项目说明

1.1本项目说明详见竞包须知前附表（以下称“前附表”）第1项；

1.2发包人：湖州市新湾建设发展有限公司

1.3招标代理单位：浙江宏业工程咨询有限公司

2、资金来源

2.1发包人的资金通过前附表第4项所述的方式获得。

3、招标范围及工期

3.1本项目通过发包方式选定成交人；             

3.2招标范围：详见竞包须知前附表第3项；

3.3要求服务期限：详见竞包须知前附表第2项；

3.4要求质量标准：详见竞包须知前附表第1项；

3.5本招标项目严禁转包和违法分包。

4、合格的竞包人

4.1 竞包人资格要求详见本须知前附表第6项。

4.2 竞包人合格条件详见本项目发包文件中资格审查部分。

4.3本发包项目采用本须知前附表第10项所述的资格后审方式确定合格竞包人。

5、踏勘现场（不组织）。

6、竞包费用

6.1竞包人应承担其编制竞包文件与递交竞包文件所涉及的一切费用。不管竞包结果如何，发包人对上述费用不负任何责任。

二、发包文件

7、发包文件的解释

7.1 竞包人通过浙江宏业工程咨询有限公司现场购买获取发包文件，竞包人应认真审阅发包文件中所有的事项、格式、条款和规范要求等，若竞包人的竞包文件没有按发包文件要求提交全部资料，或竞包文件没有对发包文件做出实质性响应，其风险由竞包人自行承担，并根据有关条款规定，该竞包有可能被拒绝。

7.2竞包人在现场踏勘以及对发包文件有任何疑问，应于2019年12月17日17时前向代理机构（联系电话：0572-2708071；邮箱：980546707@qq.com）以不记名的方式进行提疑。超过截止日期的提疑不予受理。

7.3无论是发包人根据需要主动对发包文件进行必要的澄清，或是根据竞包人的对发包文件提交的疑问，发包人都将于2019年12月18日17时前作出统一解答或予以澄清，并书面形式通知所有已报名单位。
8、发包文件的修改

8.1 发包文件发出后，在提交竞包文件截止时间3日前，发包人可对发包文件进行必要的澄清或修改。

8.2 发包文件的修改将以书面形式通知所有已报名单位，发包文件的修改内容作为发包文件的组成部分，具有约束作用。

8.3发包文件的澄清、修改、补充等内容均以书面的内容为准。当发包文件、发包文件的澄清、修改、补充等在同一内容的表述上不一致时，以最后发出的文件为准。

8.4为使竞包人在编制竞包文件时有充分的时间对发包文件的澄清、修改、补充等内容进行研究，发包人可以酌情延长提交竞包文件的截止时间，具体时间将在发包文件的修改、补充通知中予以明确。

三、竞包文件的编制

9、竞包文件的语言

竞包文件及竞包人与发包人之间与竞包有关的来往通知、信函和文件均使用中文；

10、竞包文件的组成

10.1竞包文件由《资格文件》、《技术、商务、资信及其他文件》、《报价文件》共三部分文件组成。
10.2资格文件主要包括下列内容：

（1）企业法定代表人身份证明书【企业法定代表人参加竞包的，身份证明书除按规定装订在竞包文件中外，再单独提供一份随竞包文件一同递交。企业法定代表人参加竞包的无需提供下述（2）、（3）两项内容】；（格式详见发包文件第四章）

（2）授权代理人授权委托书（授权代理人参加竞包的，授权委托书除按规定装订在竞包文件中外，再单独提供一份随竞包文件一同递交）；（格式详见发包文件第四章）
（3）授权代理人社保证明复印件（社保机构出具的由本单位或分公司为其缴纳的近3个月中任何1个月的社保证明，社保证明除按规定装订在竞包文件中外，再单独提供一份随竞包文件一同递交）；
（4）有效的《营业执照》复印件；

（5）本项目竞包保证金缴款凭证复印件（以网银或电汇方式为准）；

（6）基本帐户证明复印件（开户许可证或银行基本存款帐户开户信息）；

（7）竞包声明书；（格式详见发包文件第四章）

▲以上资料提供复印件的，复印件须加盖企业公章并同时需提供原件核查（其中“基本帐户证明”不用提供原件核查），提供的原件必须在竞包文件递交截止时间前递交。若有弄虚作假行为一律否决其竞包，并上报行政主管部门给予处罚）。

10.2技术、商务、资信及其他文件包含下列内容：
（1）总体实施方案；

（2）售后服务优惠承诺；

（3）成功案例及业绩；

（4）本地化服务响应时间；

（5）投标文件制作；

（6）技术部分需要提供的其他资料（竞包人认为需要提供或发包人要求提供的其他资料）；

10.3报价文件主要包括下列内容：

（1）竞包函；

（2）竞包一览表；

（3）承诺书；

（4）投标报价需要的其他资料（招标人要求提供的或投标人认为需要提供的其它商务资料）。

11、竞包文件格式    

11.1竞包文件包括本须知第10条中规定的内容，竞包人提交的竞包文件应当使用发包文件所提供的竞包文件全部格式。

12、竞包报价

12.1本项目的投标报价采用本须知投标须知前附表第9项所规定的方式。投标报价应按招标文件中相关附表格式填写。投标报价为本招标项目全部工作内容的报价。

12.2以下清单目录表内容根据招标人需求定制，其材料价格参照今年市场价定价，投标方需以此表提供的型号、规格及价格报总优惠折扣率，综合单价中已包括本项目实施过程中所需的人工费、机械费、材料设备费、管理、利润、规费、、加班费及后期维护、税金等一切费用，以及合同明示或暗示的所有责任、义务和一切风险。合同签订完成，招标人对项目实施过程的任何费用增加概不接受。（考虑到产品及设备市场价不稳定，若供货期间产品及设备的市场价与中标单价涨幅在10%（含）以内的，按照中标价进行结算；若涨幅超过10%的，有甲乙双方协商确定。）

12.3不在本次招标项目清单中的项目，在实施过程中单价由甲乙双方协商确定。

本项目招标清单如下：

	序号
	商品名称
	单位
	综合单价

	1
	得力0.5mm中性笔6600
	支
	1.1

	2
	得力0.5mm中性笔S30
	支
	1.87

	3
	得力0.5mm子弹头中性替芯S760
	支
	0.55

	4
	得力0.7mm圆珠笔6505
	支
	0.77

	5
	得力0.7mm中性笔S21
	支
	2.31

	6
	得力0.7mm中性笔S26
	支
	2.31

	7
	得力0.7mm子弹头中性笔芯S753
	支
	0.77

	8
	得力0.5mm子弹头中性笔芯6916
	支
	0.55

	9
	得力0.7mm子弹头中性笔芯S761
	支
	0.77

	10
	中华2H铅笔
	支
	0.77

	11
	小刀
	把
	0.55

	12
	得力0.5活动铅笔6490
	支
	7.00

	13
	得力1#彩色长尾票夹8551
	筒
	14.08

	14
	得力1#黑色长尾票夹8561
	筒
	12.21

	15
	得力18K高级记事本7900
	本
	13.75

	16
	得力2#彩色长尾票夹8552
	筒
	16.83

	17
	得力25K高级记事本3318
	本
	11.22

	18
	得力25K高级记事本7901
	本
	10.23

	19
	得力3#彩色长尾票夹8553
	筒
	11.22

	20
	得力3#黑色长尾票夹8563
	筒
	9.35

	21
	得力18K高级记事本3161
	本
	20.3

	22
	得力3#长尾票夹9543
	盒
	4.73

	23
	得力30cm钢直尺8463
	把
	6.6

	24
	得力30cm直尺6230
	把
	2.75

	25
	得力32K高级记事本7902
	本
	8.25

	26
	得力4#彩色长尾票夹8554
	筒
	14.08

	27
	得力4#黑色长尾票夹8564
	筒
	12.1

	28
	得力4#长尾票夹9544
	盒
	3.74

	29
	得力48K高级记事本7903
	本
	6.6

	30
	得力5#彩色长尾票夹8555
	筒
	8.47

	31
	得力5#黑色长尾票夹8565
	筒
	6.6

	32
	得力5#长尾票夹9545
	盒
	2.86

	33
	得力6#黑色长尾票夹8566
	筒
	7.7

	34
	得力A4抽杆报告夹5531
	个
	1.43

	35
	得力A4抽杆报告夹5532
	个
	1.65

	36
	得力A4抽杆报告夹5537
	个
	1.54

	37
	得力A4双强力夹文件夹5302
	只
	7.48

	38
	得力A4透明按扣公文袋5501
	个
	1.87

	39
	得力A4网格拉链袋5596
	个
	4.73

	40
	得力A4粘扣档案盒5602
	只
	11.22

	41
	得力A4粘扣档案盒5603
	只
	14.08

	42
	得力A4粘扣档案盒5604
	只
	16.83

	43
	得力A4长押夹加板夹文件夹5309
	只
	8.47

	44
	得力A4长押夹加插袋文件夹5308
	只
	7.48

	45
	得力A4长押夹加塑胶板夹文件夹5456
	只
	12.1

	46
	得力A4资料册5020
	本
	8.91

	47
	得力A4资料册5060
	本
	17.6

	48
	得力V型亚克力桌牌9294
	个
	12.1

	49
	得力白板7844
	块
	137.5

	50
	得力白板7846
	块
	326.7

	51
	得力白板笔6817
	支
	1.87

	52
	得力白板擦7810
	只
	2.86

	53
	得力百事贴7733
	本
	3.52

	54
	得力便条纸7601
	盒
	8.47

	55
	得力便条纸7700
	本
	4.73

	56
	得力大头针0016
	盒
	1.65

	57
	得力订书钉0012
	盒
	1.1

	58
	得力订书机0306
	只
	11.22

	59
	得力多功能办公座9175
	个
	19.36

	60
	得力多功能笔筒9133
	只
	11.22

	61
	得力防干记号笔6827
	支
	1.43

	62
	得力封箱胶带30203 48mm*60y
	卷
	5.5

	63
	得力封箱胶带30321 60mm*40y
	卷
	4.73

	64
	得力固体胶7090
	支
	1.54

	65
	得力固体胶7091
	支
	1.21

	66
	得力固体胶7102
	支
	1.43

	67
	得力光敏印油9879
	瓶
	10.23

	68
	得力厚层订书钉0013
	盒
	2.86

	69
	得力回形针0018
	盒
	1.43

	70
	得力剪刀0603
	把
	3.74

	71
	张小泉民用剪HS-145
	把
	12.65

	72
	张小泉民用剪HS-170
	把
	15.4

	73
	张小泉强力剪HSS-185
	把
	26

	74
	张小泉家用剪HBC-1B
	把
	20

	75
	得力剪刀6009
	把
	4.95

	76
	得力金属外壳削笔机0620
	只
	36.3

	77
	得力卷笔刀0576
	只
	2.31

	78
	得力快干印台9864
	只
	10.23

	79
	得力拉链袋5526
	个
	2.31

	80
	得力美工刀2001
	把
	2.97

	81
	得力美工刀2053
	把
	2.31

	82
	得力美工刀2057
	把
	16.83

	83
	得力名片册5792
	本
	14.96

	84
	得力名片座7623
	只
	4.62

	85
	得力牛皮纸档案袋5953
	个
	0.88

	86
	得力牛皮纸档案盒5920
	只
	2.53

	87
	得力牛皮纸档案盒5922
	只
	2.75

	88
	得力起钉器0231
	只
	2.53

	89
	得力热敏传真纸7724
	卷
	12.21

	90
	得力乳胶圈3212
	筒
	9.35

	91
	得力三层文件座9217
	只
	39.27

	92
	得力省力订书机0368
	只
	27.5

	93
	得力双面棉纸胶带30400
	卷
	0.66

	94
	得力双面棉纸胶带30401
	卷
	0.99

	95
	得力四联文件框9846
	只
	38.5

	96
	得力塑料档案袋5511
	个
	2.2

	97
	得力铁书立9262
	对
	18.7

	98
	得力文具胶带30011
	筒
	5.5

	99
	得力文具胶带30018
	筒
	5.72

	100
	得力无线装订本7662
	本
	2.86

	101
	得力五联文件框9838
	只
	46.42

	102
	得力橡皮3040
	块
	1.87

	103
	得力修正液0.8mm极细笔头7382
	支
	3.3

	104
	得力削笔机0616
	只
	17.82

	105
	得力液体胶7302
	支
	1.43

	106
	得力荧光膜指示标签9060
	本
	5.72

	107
	得力荧光膜指示标签9063
	包
	3.52

	108
	得力原子印油9873
	瓶
	2.75

	109
	得力圆形铁丝垃圾桶9188
	只
	24.75

	110
	得力重型订书机0390
	只
	83.27

	111
	得力桌面计算器DL-1520
	只
	38.7

	112
	得力桌上型计算器1507A
	只
	71.5

	113
	得力桌上型计算器837ES
	台
	16.5

	114
	得力自粘性标贴7189
	封
	1.43

	115
	得力自粘性标贴7190
	封
	1.43

	116
	白金WE-38极细针管笔0.38
	支
	2.31

	117
	白金静雅中楷笔CF-200CA
	支
	9.9

	118
	白金针管笔笔芯0.38
	支
	1.87

	119
	白雪修正液X-18
	支
	4.73

	120
	冰花铁夹9cm
	只
	2.75

	121
	步步高电话机HCD6082
	只
	101.2

	122
	步步高电话机HCD6101
	只
	132

	123
	晨光GP-1111中性笔黑0.7
	支
	3.85

	124
	晨光K-39中性笔黑0.7
	支
	2.31

	125
	晨光赛美专业马克笔APM25201
	支
	3.63

	126
	东亚针嘴中性笔黑0.5
	支
	2.31

	127
	东亚针嘴中性笔红0.5
	支
	2.31

	128
	东亚针嘴中性笔蓝0.5
	支
	2.31

	129
	发文登记簿
	本
	6.93

	130
	高品乐A3复印纸
	箱
	209

	131
	高品乐A4复印纸
	箱
	209

	132
	工字牌印泥684
	盒
	5.17

	133
	公牛电源转换器GN-109K(3-3)
	个
	54.23

	134
	公牛电源转换器GN-217(3-3)
	个
	63.58

	135
	公牛电源转换器GN-217(3-5)
	个
	76.67

	136
	公牛电源转换器GN-604(3-3)
	个
	72.93

	137
	公牛电源转换器GN-607(3-3)
	个
	36.52

	138
	公牛电源转换器GN-609(3-3)
	个
	48.62

	139
	航空杯
	筒
	8.8

	140
	黑珍珠505办公笔0.5
	支
	1.54

	141
	红包
	包
	3.96

	142
	辉隆投票箱H-360
	只
	128.7

	143
	会议牌3902
	个
	5.61

	144
	介绍信
	本
	6.6

	145
	金手掌B403手提公文袋
	个
	8.47

	146
	卡西欧计算器DZ-12S
	只
	42.57

	147
	可调白板架90cm-150cm
	副
	149.6

	148
	美的电水壶SJ1702HM
	台
	141.9

	149
	南孚碱性电池5号2粒装
	卡
	5.5

	150
	南孚碱性电池7号2粒装
	卡
	5.5

	151
	南韩橡皮4B-100A
	块
	1.54

	152
	牛筋
	包
	5.83

	153
	牛皮纸档案袋
	个
	0.66

	154
	派克标准墨水纯黑
	瓶
	52.8

	155
	青联方格纸401
	本
	2.2

	156
	如歌A4彩色复印纸80g
	包
	49.5

	157
	收文登记簿
	本
	6.93

	158
	双面铝合金五步梯
	把
	272.8

	159
	钥匙盘30位
	只
	21.45

	160
	中华2B铅笔
	支
	0.77

	161
	中华HB铅笔
	支
	0.77

	162
	中华皮头HB铅笔
	支
	0.77

	163
	GAG高级A4彩色复印纸80g
	包
	44

	164
	卓达7011水性印油蓝色28ml
	瓶
	25.3

	165
	白猫洗洁精2kg
	桶
	17.27

	166
	白纱木柄拖把
	把
	16.83

	167
	白纱手套（带胶）
	双
	1.98

	168
	档案专用箱
	只
	20

	169
	白云方形擦手纸箱AF10503
	个
	38.5

	170
	不锈钢柄塑料扫把畚箕组合
	套
	28.05

	171
	不锈钢手纸箱
	只
	49.5

	172
	大理石垃圾桶
	只
	385

	173
	大抹布
	块
	6.6

	174
	黑人超白旅行套装
	套
	17.27

	175
	花条木柄拖把
	把
	11

	176
	华美36cm脸盆3002
	只
	15.07

	177
	挤拖把
	把
	26.18

	178
	加厚双面抹布30*40
	块
	6.6

	179
	洁厕球
	袋
	6.93

	180
	洁丽雅面巾8701-1
	条
	19.69

	181
	捷扣36cm多彩脸盆SWP-8981
	个
	14.63

	182
	垃圾袋70*90cm
	只
	0.495

	183
	垃圾袋90*100cm
	只
	0.77

	184
	蓝月亮卫诺沁香花园洁厕液500g
	瓶
	12.32

	185
	六神花露水195ml
	瓶
	15.62

	186
	龙虎清凉油3g
	盒
	4.29

	187
	龙士达卫生刷L-1776
	只
	23.1

	188
	龙士达削皮器L-1326
	把
	5.5

	189
	棉纱平拖90cm
	把
	53.9

	190
	纳米海绵擦
	块
	1.98

	191
	清风擦手纸200抽B913AC
	包
	8.36

	192
	清风面巾纸200抽3盒装B338C1
	提
	19.8

	193
	清水暖壶SM-3162 2.0L
	个
	52.8

	194
	谈竹庄毛巾浴巾组合TZ-198B
	套
	229.9

	195
	陶瓷杯
	个
	35.2

	196
	特美刻1HBS103901双层不锈钢保温壶本色2000ML
	个
	305.8

	197
	特美刻1JBS204601双层不锈钢保温壶本色1500ML
	个
	238.7

	198
	特美刻LTG1702102玻璃杯本色280ML
	个
	86.9

	199
	天堂直杆晴雨伞193E碰
	把
	45.1

	200
	双熊猫绉纹卫生纸400克240*170mm
	包
	6.05

	201
	天鹰纯胶手套
	双
	7.92

	202
	托盘
	个
	52.8

	203
	维达超韧3层抽取纸150抽3包装V2219
	提
	13.53

	204
	小线团
	团
	1.87

	205
	新艺美惠经济型平拖XY9902
	把
	64.9

	206
	新艺水晶系列套扫XY1810
	套
	30.8

	207
	新友塑料水桶803
	个
	14.96

	208
	优斯特中号垃圾袋0088
	卷
	4.4

	209
	振兴百洁布杯刷SA168
	个
	5.5

	210
	纸板箱60*40*50
	个
	17.6

	211
	中筒雨靴
	双
	60.5

	212
	安全帽
	个
	17.6

	213
	竹扫把6股
	把
	14.3

	214
	竹炭包1000g
	个
	22

	215
	竹炭包500g
	个
	11

	216
	波斯猫眩美迷你抽取纸8包装BSM-A184
	提
	22.6

	217
	神火L6强光手电筒
	个
	129

	218
	得力6K荣誉证书7576
	本
	13.9

	219
	得力8K荣誉证书7577
	本
	10.6

	220
	得力直尺6240
	把
	3.6

	221
	公牛电源转换器GN-109K(3-5)
	个
	67.5

	222
	得力6#长尾票夹9546
	盒
	1.8

	223
	白纱手套
	双
	1.8

	224
	英雄墨水203
	瓶
	2.5

	225
	闪迪闪存盘CZ50-16GB
	个
	59

	226
	得力美工刀2041
	把
	6.5

	227
	得力8K证书7595
	本
	10.6

	228
	皮面聘书1108
	本
	14.5

	229
	得力修正带8110
	只
	3.2

	230
	线团
	团
	6.3

	231
	得力白板擦7837
	只
	3.2

	232
	得力方形卷笔刀0556
	只
	3.2

	233
	金霸王5号电池40粒装
	盒
	114

	234
	九阳开水煲JYK-17C10
	只
	129

	235
	百能办公圆珠笔0.5mm
	支
	2

	236
	得力1#长尾票夹9541
	盒
	10.8

	237
	得力自粘性标贴7190
	封
	1.4

	238
	卡西欧计算器GF-160B
	只
	106

	239
	雷达41g无烟大盘装盘香5双盘
	盒
	4.3

	240
	青联三联收据D129
	本
	1.4

	241
	一次性口罩
	盒
	13.5

	242
	得力电热水壶0764
	只
	129

	243
	茶花粘钩2902
	封
	6.6

	244
	得力无线装订本7650
	本
	1.6

	245
	装订针
	根
	0.9

	246
	装订机专用线
	卷
	1.6

	247
	双鹿纽扣锂电池CR2032
	粒
	3.8

	248
	得力白板7852
	块
	46.8

	249
	得力0.5活动铅芯S460
	筒
	1.4

	250
	得力自粘性标贴7186
	封
	1.4

	251
	得力自粘性标贴7184
	封
	1.4

	252
	得力双面泡棉胶带30412
	卷
	3.2

	253
	上海薄型复写纸48开双蓝
	盒
	4.5

	254
	上海薄型复写纸16开双蓝
	盒
	9.9

	255
	得力3m钢卷尺8202
	把
	7.2

	256
	得力5.0m钢卷尺8203
	把
	9

	257
	得力原子印油9873
	瓶
	2.7

	258
	白雪修正液X-18
	支
	4.5

	259
	晨光AGP11702中性笔黑0.7
	支
	2.7

	260
	得力20cm直尺6220
	把
	1.8

	261
	档案专用箱
	只
	20

	262
	得力A4网格拉链袋5596
	个
	4.5

	263
	云南白药创可贴
	个
	0.25

	264
	得力记号笔6821
	支
	1.4

	265
	得力文具胶带30061
	筒
	5.4

	266
	得力封箱胶带30323 60mm*60y
	卷
	6.3

	267
	得力自粘性标贴7189
	封
	1.4

	268
	农夫山泉380ml
	瓶
	1.8

	269
	农夫山泉550ml
	瓶
	2.00

	270
	录音笔（现代8G）
	支
	1


13、竞包有效期

13.1竞包有效期见本须知前附表第7项所规定的期限，在此期限内，凡符合本发包文件要求的竞包文件均保持有效。

13.2在特殊情况下，发包人在原定竞包有效期内，可以根据需要以书面形式或网上发布形式向竞包人提出延长竞包有效期的要求，对此要求竞包人须以书面形式予以答复。竞包人可以拒绝发包人这种要求，而不被没收竞包保证金。同意延长竞包有效期的竞包人既不能要求也不允许修改其竞包文件，但需要相应的延长竞包保证金的有效期，在延长的竞包有效期内本须知第14条关于竞包保证金的退还与没收的规定仍然适用。

14、竞包保证金

14.1竞包人应按本须知前附表第8项规定数额向发包人交纳竞包保证金，竞包保证金是竞包文件的一个组成部分。竞包人将汇款证明作为已交纳竞包保证金依据（可以采用网银或电汇方式）未按规定交纳竞包保证金的，评审委员会有权否决其竞包；

14.2竞包保证金必须从竞包人的银行基本帐户中转出（拒绝从分公司的银行帐户中转出），汇入下述账户中，必须确保在竞包文件提交截止时间前能到指定的账户上，并且不得通过第三者转入或现金缴纳，否则视为该竞包人无竞包诚意，其竞包将被否决。

账户名称：浙江宏业工程咨询有限公司                    

帐    号： 33001649135053000374                       

开户银行： 建行湖州经济开发区支行                     
14.3发包人在与成交人签订合同后五日后，应当向成交人和未中标的竞包人退还竞包保证金。

14.4如竞包人发生下列情况之一时，竞包保证金将不予退还：

（1）竞包人在规定的竞包有效期内撤销或修改其竞包文件；

（2）成交人在收到入围通知书后，无正当理由拒签合同协议书、向发包人提出附加条件或未按发包文件规定提交履约担保；

（3）竞包人串标、围标和弄虚作假的；

（4）国家法律法规规定的或发包文件有特别约定的。

15、竞包文件的份数和签署

15.1竞包人应按本须知前附表第 5项规定的份数提交竞包文件。 

15.2竞包文件正本和副本均应使用不能擦去的墨水书写或打印，由竞包人法定代表人或委托代理人按发包文件要求签字、盖章；并明确标明竞包文件“正本”和“副本”。竞包文件“正本”和“副本”如有不一致之处，以正本为准；

15.3全套竞包文件不应涂改或行间插字和增删, 如有修改，修改处应由竞包人加盖竞包人的印章或由竞包文件签字人签字或盖章；

四、竞包文件的递交

16、竞包文件的密封与标志

16.1竞包人应将《资格文件》、《技术、商务、资信及其他文件》、《报价文件》三部分分别装订、包装密封，否则视为无效标；
16.2竞包文件外包封应使用统一外包格式（详见第三章竞包文件格式），并按其印刷格式填写、盖章，密封。如不按上述规定密封或注明标志和填写清楚的竞包文件，发包人将予以拒绝。

17、竞包文件的提交

17.1 竞包人应按本须知前附表第11项所规定的地点，于截止时间前提交竞包文件；

17.2由发包人（或其委托的代理机构）对竞包文件递交截止时间前送达的竞包文件进行检查，确认竞包文件（或竞包补充文件）的包装、密封、标识、竞包合同段、竞包人全称、竞包文件送达时间等均符合发包文件要求（不符合要求则拒收竞包文件），由本项目代理机构向竞包人出具标明签收人和签收时间的书面凭证。只有取得签收凭证的竞包文件才能进入开标。

18、竞包文件提交的截止时间

18.1 竞包文件的截止时间见本须知前附表第12项规定。

18.2 发包人可按本须知第8条规定以修改补充通知的方式，酌情延长提交竞包文件的递交截止时间。在此情况下，竞包人的所有权利和义务以及竞包人受制约的截止时间，均以延长后新的竞包文件递交截止时间为准。

18.3 到竞包文件递交截止时间止，发包人收到的竞包文件少于3个的，发包人将依法重新组织发包。

19、迟交的竞包文件

发包人在本须知第18条规定的竞包文件递交截止时间以后收到的竞包文件，将被拒绝并退回给竞包人。

20、竞包文件补充、修改和撤回

20.1竞包人可以在递交竞包文件以后，在规定的竞包文件递交截止时间之前，以书面形式向发包人递交修改或撤回其竞包文件的通知。在竞包文件递交截止时间以后，不能更改竞包文件；

20.2竞包人的修改或撤回通知，应按本须知规定编制、密封、标志和递交，并在包封上注明“修改”或“撤回”字样；

20.3根据本须知第14条规定，在竞包截止日期与发包文件中规定的竞包有效期终止日之间这段时间内，竞包人不能撤回竞包文件，否则其竞包保证金将不予退还。

五、竞包会议

21、竞包会议

21.1发包人将于本须知前附表第13项规定的时间和地点公开举行竞包会议，所有竞包人均应委派其法定代表人（或授权代理人）在竞包文件递交截止时间前到达竞包会议现场并准时参加竞包会议。竞包人法定代表人参加竞包会议的，须提供其身份证、身份证明书；竞包人授权代理人参加竞包会议的，须提供其身份证、授权委托书；竞包人的法定代表人或授权代理人未参加竞包会议或迟到或未带上述证明材料（上述证明材料须在竞包文件递交截止时间前提供，否则视为未提供）的都将视为自动弃权，发包人将拒绝接收该竞包文件。
21.2竞包会议由发包人主持。竞包会议开始时，由竞包人选派代表或发包人指定人员检查竞包文件的密封情况。经确认无误后，由发包人宣布评审、成交办法，当众启封竞包文件，本项目先开《资格文件》，资格审查获得通过后再开《技术、商务、资信及其他文件》、最后开《报价文件》。发包人做好相应的开标记录，竞包人做好确认签字。

21.3 竞包会议后，经发包人审查符合本须知第21.1条有关规定的竞包文件，才能提交评审委员会进行评审。

六、评审

22、评审委员会与评审

22.1评审委员会由发包人依据有关规定组建，负责评审活动。评审委员会遵循公正、公平、科学合理，竞争优选为原则；

22.2 评审工作采用保密方式进行。

23、竞包文件的初步评审

23.1评审时，评审委员会将首先评定每份竞包文件是否在实质上响应了发包文件的要求。所谓实质上响应，是指竞包文件应与发包文件的所有实质性条款、条件和要求相符，无显著差异或保留，或者对合同中约定的发包人的权利和竞包人的义务方面造成重大的限制，纠正这些显著差异或保留将会对其他实质上响应发包文件要求的竞包文件的竞包人的竞争地位产生不公正的影响。

23.2如果竞包文件实质上不响应发包文件的各项要求，评审委员会将予以拒绝，并且不允许竞包人通过修改或撤销其不符合要求的差异或保留，使之成为具有响应性的竞包。

24、竞包文件的澄清

为有助于竞包文件的审查、评价和比较，评审委员会可以书面形式要求竞包人对竞包文件含义不明确的内容作必要的澄清或说明，竞包人应采用书面形式进行澄清或说明，但不得超出竞包文件的范围或改变竞包文件的实质性内容。

25、竞包文件计算错误的修正

25.1评审委员会将对确定为实质上响应发包文件要求的竞包文件进行校核，看其是否有计算或表达上的错误，修正错误的原则如下：

25.1.1如果数字表示的金额和用文字表示的金额不一致时，应以文字表示的金额为准；

25.1.2修正后的竞包报价高于原竞包报价的，以原竞包报价为准；低于原竞包报价的，以修正后的竞包报价为准。

25.3按上述修正错误的原则及方法调整或修正竞包文件的竞包报价，竞包人同意后，调整后的竞包报价对竞包人起约束作用。如果竞包人不接受修正后的报价，则其竞包将被拒绝。

26、竞包文件的评审、比较和否决

26.1评审委员会将按照本须知第23条规定，仅对在实质上响应发包文件要求的竞包文件进行评估和比较。

26.2 在评审过程中,评审委员会可以书面形式要求竞包人就竞包文件中含义不明确的内容进行书面说明并提供相关材料。

26.3 评审委员会依据本须知前附表第15项规定的评审标准和方法，对竞包文件进行评审和比较，向发包人提出书面评审报告，并推荐合格的入围候选人。发包人根据评审委员会提出的书面评审报告和推荐的入围候选人确定成交人，也可以授权评审委员会直接确定成交人。

26.4 评审委员会经评审，认为所有竞包都不符合发包文件要求的，可以否决所有竞包。所有竞包被否决后，发包人应当依法重新招标。

26.5因有效竞包不足三个的，评审委员会将拒绝全部竞包。所有竞包被拒绝的，发包人应当依法重新组织发包。
27、评审过程的保密

27.1竞包会议后，直至授予成交人合同为止，凡属于对竞包文件的审查、澄清、评价和比较的有关资料以及入围候选人的推荐情况，与评审有关的其他任何情况均严格保密。

27.2 在竞包文件的评审和比较、入围候选人推荐以及授予合同的过程中，竞包人向发包人和评审委员会施加影响的任何行为，都将会导致其竞包被拒绝。

27.3成交人确定后，发包人不对未成交人就评审过程以及未能成交原因作出任何解释。未成交人不得向评审委员会组成人员或其他有关人员索问评审过程的情况和材料。

28、发包人拒绝竞包的权力

发包人不承诺将合同授予报价最低的竞包人。发包人在发出入围通知书前，有权依据评审委员会的评审报告拒绝不合格的竞包。

29、合同授予标准

本招标项目的合同将授予按本项目评审办法所确定的成交人。

30、入围通知书

30.1确定成交人后在竞包有效期截止前，发包人将以书面形式发出入围通知书，通知成交的竞包人其竞包被接受；

30.2入围通知书为合同的组成部分；

30.3成交人应根据入围通知书中规定的时间、地点，由法定代表人或授权代理人与发包人代表签订合同。

31、履约保证金

31.1成交人在收到入围通知书后并在签订合同协议书之前，应按本须知前附表第14项的规定，向发包人提交履约保证金。如果成交人不按本规定执行，发包人将有充分的理由废除授标，并没收其竞包保证金；

31.2为取得履约保证金所需的费用，由成交人自行负责。

32、合同签订

32.1发包人与成交人将根据《中华人民共和国合同法》的规定，依据发包文件和成交人的竞包文件签订书面采购合同。发包人和成交人不得再行订立背离合同实质性内容的其他协议；

32.2 发包人如不与成交人订立合同，或者发包人、成交人订立背离合同实质性内容的协议，由行政主管部门责令改正，同时依法承担相应法律责任；

32.3 成交人如不按规定与发包人订立合同，则发包人将废除授标，竞包保证金不予退还，给发包人造成的损失超过竞包担保数额的，还应当对超过部分予以赔偿，同时依法承担相应法律责任。

32.4 成交人应当按照合同约定履行义务，完成成交项目，不得将成交项目转让（转包）给他人；

32.5如果成交人未能遵守本须知第30条的规定，发包人则可取消其入围资格，并没收竞包保证金。在此情况下，可将合同授予下一个预期的成交人，或者重新组织发包。

33、串通投标行为

33．1根据《中华人民共和国招标投标法实施条例》第39条有下列情形之一的，属于投标人相互串通投标：

（一）投标人之间协商投标报价等投标文件的实质性内容；

（二）投标人之间约定中标人；

（三）投标人之间约定部分投标人放弃投标或者中标；

（四）属于同一集团、协会、商会等组织成员的投标人按照该组织要求协同投标；

（五）投标人之间为谋取中标或者排斥特定投标人而采取的其他联合行动。

33．2　根据《中华人民共和国招标投标法实施条例》第40条有下列情形之一的，视为投标人相互串通投标：

（一）不同投标人的投标文件由同一单位或者个人编制；

（二）不同投标人委托同一单位或者个人办理投标事宜；

（三）不同投标人的投标文件载明的项目管理成员为同一人；

（四）不同投标人的投标文件异常一致或者投标报价呈规律性差异；

（五）不同投标人的投标文件相互混装；

（六）不同投标人的投标保证金从同一单位或者个人的账户转出。

33．3根据《中华人民共和国招标投标法实施条例》第41条禁止招标人与投标人串通投标。有下列情形之一的，属于招标人与投标人串通投标：

（一）招标人在开标前开启投标文件并将有关信息泄露给其他投标人;

（二）招标人直接或者间接向投标人泄露标底、评标委员会成员等信息；

（三）招标人明示或者暗示投标人压低或者抬高投标报价；

（四）招标人授意投标人撤换、修改投标文件；

（五）招标人明示或者暗示投标人为特定投标人中标提供方便；

七、其他

34、投标及后期注意事项

1、项目业主方要求入围单位在规定时间内提供服务，入围单位必须无条件满足项目业主方要求，如果入围单位累计3次未达到招标单位要求的，项目业主方有权劝退此入围单位。

2、结算时，按照实际发生的工程量*综合单价*折扣率作为结算价（考虑到产品及设备市场价不稳定，若供货期间产品及设备的市场价与中标单价涨幅在10%（含）以内的，按照中标价进行结算；若涨幅超过10%的，由甲乙双方协商确定），实际发生的工程量以项目业主方签字盖章的为准。不在本次招标项目清单中的项目，在实施过程中单价由甲乙双方协商确定。 

3、投标人的雇员及设备的保险等保险取费由投标单位自行考虑 

4、入围单位确定后，最终合同折扣率按照入围单位中折扣率最低的作为入围单位的共同折扣率。

5、业务分配方式：单个项目的委托均由发包人出具单个项目委托书（或单个项目协议书），并根据实际情况来确定具体项目的实施单位、实施周期等。委托方式由发包人届时确定。
6、由业主方根据相关办法进行选定和考核。

7、招标人不保证在项目实施期间一定会有项目分配给入库单位，请入库单位自行考虑。

8、由于本项目最终折扣率按照入库单位中折扣率最低的作为共同折扣率，允许入库单位因折扣率原因退出本次入库项目，但必须在中标公示期间以书面形式提出，否则投标保证金不予退还。如有入库单位退出的，由下一名中标候选单位代替。

第二章  合同
（本合同为框架协议）

发包人：                              (以下简称甲方)

承包人：                              (以下简称乙方)

本项目经公开发包入选乙方作为2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目的实施单位，依照《中华人民共和国合同法》及其他有关法律、行政法规，遵循平等、自愿、公平和诚实信用的原则，双方就本本项目相关事项协商一致，订立本协议。
一、发包范围：湖州市新湾建设发展有限公司为项目业主的合同期内办公用品、劳保等相关耗材的购买及售后维保。

二、服务期限：一年【以2020年12月31日前签订的委托合同及任务单为止】

三、入围数量及签约价格：入围二家投标单位(若投标单位少于三家，本项目重新招标）。本项目各入围单位的价格均以入围单位中折扣率最低的竞包报价为准，入围单位均以此价格作为合同签订价格。

四、合作方式：本项目为湖州市新湾建设发展有限公司统一发包，建立办公用品、劳保等相关耗材供应定点单位库。

五、委托方式：单个项目的委托均由发包人出具单个项目委托书（或单个项目协议书），并根据实际情况来确定具体项目的实施单位、实施周期等。委托方式由发包人届时确定。

六、其他：发包人不予承诺入围单位在发包确定的服务期限内一定会有项目实施，请各竞包人在竞包前综合考虑该因素发生的风险，该风险一旦发生由竞包人自行承担。

七、服务地点：发包人指定地点。

八、服务期内项目实施费用支付方式：

按实结算，付款方式采用一项一结或按半年结算。结算时以按发包文件中所列清单的控制价乘上最终合同价（折扣率）作为结算单价，清单中未列出项目，在实施过程中单价由甲乙双方协商确定。
九、单个项目完成期限及交付方式
在单个项目委托时进行确定，但发包人发出委托通知至要求竞包人完成项目的时间不少于3天。 

十、质量保证及后续服务

1、乙方应按发包文件规定向甲方提供服务。

2、乙方提供的服务成果（货物）在质量保证期内发生故障，乙方应负责免费提供后续服务（货物）。对达不到要求者，根据实际情况，经双方协商，可按以下办法处理：

⑴重做（重新供货）：由乙方承担所发生的全部费用。

⑵贬值处理：由甲乙双方合议定价。贬值部分由乙方承担。

⑶解除合同。乙方全部返还甲方已支付款项并赔偿甲方损失。

3、如在使用过程中发生问题，乙方在接到甲方通知后在2小时内到达甲方现场。

4、质量保证期一年，自甲方验收合格之日起计算。。

十一、不可抗力事件处理

1、合同履行期内，任何一方因不可抗力事件不能履行合同的，合同履行期限可相应顺延。

2、不可抗力事件发生后，应立即通知对方，并邮寄或送达有关权威机构的证明。
十二、违约责任

1、甲方无正当理由拒收接受服务的，甲方向乙方偿付合同款项百分之五作为违约金。

2、乙方逾期提供服务的，应按合同总价款的千分之六每日支付违约金。逾期超过约定日期10个工作日不能交货的，甲方可解除本合同。乙方因逾期交货或因其他违约行为导致甲方解除合同的，乙方应按合同总价款的6%向甲方违约金，造成甲方损失的，乙方应承担赔偿责任。

十三、争议解决方式  

双方在履行合同过程中发生争议，由双方当事人协商解决，协商不成的，由湖州仲裁委员会仲裁解决。

十四、合同生效及期限

本合同经由双方盖章及法定代表人（签字或盖章）后生效；

其他补充约定：                                  。
本合同未尽事宜，按有关法律、法规和规定处理。

甲方（盖章）：                  

法定代表人（签字或盖章）：            

联系人：          
联系电话：           
乙方（盖章）：                  

法定代表人（签字或盖章）：            

联系人：          
联系电话：           
签订地点：            
签订时间：     年   月   日

附件1：

廉 政 合 同

工程项目名称：                                                                   

工程建设地址：                                                                   

招标人（甲方）：                                                                      

承包人（乙方）：                                         
为加强工程建设中的廉政建设，规范工程建设项目发包双方的各项活动，防止发生各种谋取不正当利益的违法违纪行为，保护国家、集体和当事人的合法权益，根据国家有关工程建设的法律法规和廉政建设责任制规定，特订立本廉政合同。

第一条   甲乙双方的责任

（一）应严格遵守国家关于市场准入、项目招标投标、工程建设、施工安装和市场活动等有关法律、法规、政策，以及廉政建设的各项规定。

（二）严格执行建设工程项目承发包合同文件，自觉按合同办事。

（三）业务活动必须坚持公开、公平、公正、诚信、透明的原则（除法律法规另有规定者外），不得为获取不正当的利益，损害国家、集体和对方利益，不得违反工程建设管理、施工安装等方面的规章制度。

（四）发现对方在业务活动中有违规、违纪、违法行为的，应及时提醒对方，情节严重的，应向其上级主管部门或纪检监察、司法等有关机关举报。

第二条   甲方的责任
甲方负责人为该项目党风廉政建设第一责任人，对该项目工程质量和廉政建设负总责。甲方的领导和从事该建设工程项目的工作人员，在工程建设的事前、事中、事后应遵守以下规定：

（一）不准向乙方和相关单位索要或接受回扣、礼金、有价证券、贵重物品和好处费、感谢费。

（二）不准在乙方和相关单位报销任何应由甲方或个人支付的费用。

（三）不准要求、暗示和接受乙方和相关单位为个人装修住房、婚丧嫁娶、配偶子女的工作安排以及出国（境）、旅游等提供方便。

（四）不准参加有可能影响公正执行公务的乙方和相关单位的宴请和健身、娱乐等活动。

（五）不准向乙方介绍或为配偶、子女、亲属参与同甲方项目工程施工合同有关的设备、材料、工程分包、劳务等经济活动。不得以任何理由向乙方和相关单位推荐分包单位和要求乙方购买项目工程施工合同规定外的材料、设备等。

乙方的责任

乙方负责人在职责范围内对该项目工程质量和廉政建设负责。乙方应与甲方保持正常的业务交往，按照有关法律法规和程序开展业务工作，严格执行工程建设的有关方针、政策和规定，尤其是有关建筑施工安装的强制性标准和规范，并遵守以下规定：

（一）不准以任何理由向甲方、相关单位及其工作人员索要、接受或赠送礼金、有价证券、贵重物品和回扣、好处费、感谢费。

（二）不准以任何理由为甲方和相关单位报销应由对方或个人支付的费用。

（三）不准接受或暗示为甲方、相关单位或个人装修住房、婚丧嫁娶、配偶子女的工作安排以及出国（境）、旅游等提供方便。

（四）不准以任何理由为甲方、相关单位或个人组织有可能影响公正执行的宴请、健身、娱乐等活动。 

违约责任

（一）甲方工作人员有违反本廉政合同第一、二条责任行为的，按照管理权限，依据有关法律法规和规定给予党纪、政纪处分或组织处理；涉嫌犯罪的，移交司法机关追究刑事责任；给乙方单位造成经济损失的，应予以赔偿。

（二）乙方工作人员有违反本廉政合同第一、三条责任行为的，按照管理权限，依据有关法律法规和规定给予党纪、政纪处分或组织处理；涉嫌犯罪的，移交司法机关追究刑事责任；给甲方单位造成经济损失的，应予以赔偿。

（三）乙方工作人员有违反本廉政合同上述有关条款行为和其他有关法规的，作为其不良记录载入有关数据库，形成相关信用档案，在一定范围内予以公布，并成为其能否准入建设市场的基本依据。

（四）本廉政合同作为工程施工合同的附件，与工程施工合同具有同等法律效力。经双方签署后立即生效。
（五）本廉政合同的有效期为双方签署之日起至该工程项目竣工验收合格时止。

（六）本廉政合同一式四份，由甲乙双方各执一份，送交监督单位一份，并送区建设工程项目廉政保障工作联席会议备案一份。

甲方单位： （盖章）           乙方单位： （盖章）

法人代表人：                  法人代表人

地址：                        地址：

电话：                        电话：

年   月   日              年   月   日

监督单位（盖章）

      年   月   日

附件2：

入库协议

甲方：湖州市新湾建设发展有限公司
乙方：

依照《中华人民共和国合同法》等国家有关法律、法规、规章，遵循平等、自愿、公平和诚实信用的原则，双方就2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目有关事项协商一致，订立本协议。

一、甲方通过公开征集程序，确定聘请乙方为2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目入库单位。

二、甲方保证乙方享有与库内其他入库单位平等的权利、待遇，并切实维持乙方在从事业务过程中的合法权益不受侵害。

三、乙方自愿接受甲方聘请成为2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目入库单位，乙方保证在服务中严格遵守国家、省、市及我区的有关的法律、法规、政策和规章制度。

四、乙方遵守此次2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目招标文件中的付款方式和相关管理规定。

六、乙方对于甲方按照规定给予的业务无论大小必须无条件予以承接。如确有特殊情况不能承接的，必须向甲方书面陈述理由，经甲方同意后方可放弃业务。七、本协议自2020年　月　日起生效，有效期至2020年　月　日。

八、本协议未尽之处，甲乙双方可另行订立补充协议。

甲方：               (盖章)       乙方：　　　       (盖章)  

代表：               (签名)       代表：             (签名)                   

开户银行：                          开户银行：

帐    号：                          帐    号：

电    话：                          电    话：

联系人：                            联系人：

签约时间：   年  月 　日         签约地点： 

第三章  竞包文件格式

竞包文件外包封面

竞包文件

	项目编号：                                              

发包人：                                    

项目名称：                                    

竞包文件名称：□资格文件□技术、商务、资信及其他文件□报价文件      
竞包日期：                年    月     日      

竞包人：（盖     章）

法定代表人：（签字或盖章）

地    址：

联系电话：

邮政编码：


原件外包封

	竞包人：                                 

原件清单：

1、授权代表社保证明；

2、营业执照；

……………





竞包声明书

致：                （发包人名称）：
                （竞包人名称）系中华人民共和国合法企业，经营地址                               。
我              （姓名）系             （竞包人名称）的法定代表人，我方愿意参加贵方组织的                    项目的竞包，为便于贵方公正、择优地确定承包人及其竞包产品和服务，我方就本次竞包有关事项郑重声明如下：
1.我方向贵方提交的所有竞包文件、资料都是准确的和真实的。

2.我方不是发包人的附属机构；在获知本项目发包信息后，与发包人聘请的为此项目提供咨询服务的公司及其附属机构没有任何联系。

3.我方在竞包截止日前（近三年）未被录入检察机关行贿犯罪档案。

4.我方在竞包截止日前未被市场监督管理部门列入经营异常名录。

5.以上事项如有虚假或隐瞒，我方愿意承担一切后果，并不再寻求任何旨在减轻或免除法律责任的辩解。

法定代表人签字：             
竞包人公章：                                     年    月    日
法定代表人身份证明书

           （姓名）是               （单位名称）的法定代表人，身份证号码为                  。

    特此证明

	法定代表人居民身份证

复印件

（正面）

	
	法定代表人居民身份证

复印件

（反面）



                      竞包人：                            （盖章）
                      法定代表人：                   （签名或盖章）
                              日期：       年   月   日

授权代理人授权委托书

本授权委托书声明，我         （姓  名）系                 （竞包人名称）的法定代表人，现授权委托                      （单位名称）的       （姓名）为我单位代理人，以本单位的名义参加         （发包人）的              项目的竞包活动。代理人在开标、评审过程中所签署的一切文件和处理与之有关的一切事务，我均予以承认。

代理人无转委托权，特此委托。

	代理人居民身份证

复印件

（正面）
	
	代理人居民身份证

复印件

（反面）


代理人：   （签字或盖章）   性别 ：            年龄：        

身份证号码：                    职务：             

联系电话：                     电子邮箱：                

传真：                单位地址：                

竞包人：                                      （盖章）
法定代表人：                            （签字或盖章）
授权委托日期：        年     月    日

拟投入本项目实施人员一览表

项目名称：              
	姓名
	职位
	持证情况（证书名称）
	学历
	从事本工作时间
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：在填写时，如本表格不适合投标单位的实际情况，可根据本表格式自行划表填写。

后附相关人员证书复印件，并盖单位公章。

法定代表人或授权委托人：           （签字或盖章） 
竞包人盖章：                         日  期：          

企业业绩一览表

	项目名称
	委托方
	合同签订时间
	项目成交时间
	合同金额
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：在填写时，如本表格不适合投标单位的实际情况，可根据本表格式自行划表填写。

后附业绩证明材料复印件，并盖单位公章。
法定代表人或授权委托人：           （签字或盖章） 
竞包人盖章：                         日  期：         

竞包函

致：湖州市新湾建设发展有限公司：
根据贵方为         项目的发包公告（项目编号：    ），          （姓名）经正式授权并代表竞包人                   （竞包人名称）按发包文件要求提交“资格文件”、“技术、商务、资信及其他文件”、“报价文件”。
据此函，签字代表宣布同意如下：
1.竞包人已详细审查全部“发包文件”，包括修改文件（如有的话）以及全部参考资料和有关附件，已经了解我方对于发包文件、采购过程、采购结果有依法进行询问、质疑、投诉的权利及相关渠道和要求。
2.竞包人在竞包之前已经与贵方进行了充分的沟通，完全理解并接受发包文件的各项规定和要求，对发包文件的合理性、合法性不再有异议。

3.本竞包有效期自开标日起  60  日历天。

4、如果我方中标，我方将按照发包文件的规定向贵方提交人民币5000元整作为履约保证金，并按入围通知书中规定的日期与贵方签订承包合同，并承担承包单位的一切义务和责任。

5.如中标，本竞包文件至本项目合同履行完毕止均保持有效，本竞包人将按“发包文件”及相关法律、法规的规定履行合同责任和义务。
6.竞包人同意按照贵方要求提供与竞包有关的一切数据或资料。
7.与本竞包有关的一切正式往来信函请寄：

8、我方联系人：            ，联系电话：                 。
竞包人：                                        （盖章）

单位地址：




                     




法定代表人或其委托代理人：                  （签字或盖章）

日期：     年   月    日

竞包报价一览表

	项目名称
	

	竞包折扣率
	%


注: 1、报价一经涂改，应在涂改处加盖单位公章或者由法定代表人或授权委托人签字或盖章，否则其投标作无效标处理。
法定代表人或授权委托人：           （签字或盖章） 
竞包人盖章：                         日  期：        
承 诺 书

致：   {招标人名称}   

我单位参加2020年度湖州市新湾建设发展有限公司办公用品、劳保等相关耗材供应商入库预发包项目的投标，如有幸入库，承诺如下：

1、入围单位确定后，最终合同折扣率按照入围单位中折扣率最低的作为入围单位的共同折扣率。

2、同意业务分配方式。

法定代表人（签字或盖章）：              

投标人（盖章）：                           

日  期：              

第四章  评审方法及标准

1、评审依据

1.1本项目发包文件及竞包人的竞包文件；

2、评审原则

2.1、公平、公正、科学择优评审；

2.2、评审委员会组成人员为3人及以上单数组成。
2.3、参加评审的人员应该严格遵守国家有关保密的法律、法规和规定，并接受招标管理机构和有关部门的监督；

2.4、根据发包文件精神，参加评审的有关工作人员应对整个评审、决标过程保密，不得泄露；

2.5、评审小组人员（以下均简称评委）应按规定的程序评审；

2.6、评委在开始评审前，应首先检查每份竞包文件的内容是否完整，是否实质上响应发包文件的要求。对于实质上未响应发包文件规定的竞包文件，发包人将予以拒绝。对于报价特别异常的，由各评委商量决定是否进行实质性的评审；

2.7、评审委员会将对确定为实质上响应发包文件要求的竞包文件进行校核，看其是否有计算上或累计上的算术错误。修正错误的原则按竞包须知第25条；

2.8、通讯工具管理：在评审期间，每个评委的手机都必须关机；

2.9、在评审期间，任何人不允许把竞包文件及其汇总材料带出评审指定地点，材料应有专人保管和发放，评委完成评审时应如数、及时归还；

2.10、竞包人对发包人和评委施加影响的任何行为，都将被取消中标资格。

3、竞包文件初步评审

3.1评审委员会先对竞包文件进行初步评审，竞包文件有下列情况之一者,竞包文件无效；

3.1.1竞包文件未按规定标志、密封的；

3.1.2竞包文件未按发包文件提供的格式要求签署、盖章，或者企业法定代表人委托代理人没有合法、有效的委托书（原件）及委托代理人签字的；

3.1.3未按发包文件要求编制或字迹、复印、盖章等模糊、辨认不清的；

3.1.4竞包人递交两份或两份以上内容不同的竞包文件，未声明哪一份有效的；

3.1.5竞包文件附有发包人不能接受的条件；

3.1.6竞包文件无法区分正、副本的或竞包文件份数少于发包文件要求的；

3.1.7竞包文件活页装订的；未加盖连续页码，中间有插页、缺页的。
4、竞包资格审查评定

竞包人《资格文件》存在以下情况之一的，《资格文件》审查不予通过，作无效标处理，不再进行下一步评审：

4.1竞包人不满足发包文件载明的竞包人资格要求的。

4.2未提供有效的营业执照的；

4.3竞包人未按照发包文件的要求提交竞包保证金的或未提供有效的基本帐户证明的；

4.4未提供符合要求的社保证明材料的；

4.5竞包人负责人为同一人或者存在控股、管理关系的不同单位同时参加本项目竞包的；

4.6按发包文件第10.2.1条资格部分内容未提供齐全或漏项的；

5、评定分值（100分）

本项目设报价得分50分，技术、商务、资信及其他得分50分；
各竞包人最终得分按:最终得分=报价得分+技术、商务、资信及其他得分。

6、报价文件评审（50分）：

6.1、有效标的确定　

在评定报价文件分值前，由评审委员会先对报价文件进行初步评审，存在以下情况之一的，拒绝其竞包：

6.1.1竞包人的报价文件对发包人提供的报价格式内容进行更改的；

6.1.2未响应发包文件其他实质性要求的。

按以上评审去除无效标后，剩余为有效竞包。

本项目报价评审时以有效竞包报价中折扣率最低的为最佳报价。其他竞包人的报价得分按照下列公式计算：最终保留两位小数，第三位四舍五入。

报价得分=（最佳报价/竞包报价）×100×50%
7、技术、商务、资信及其他文件评审（50分）

注：投标人应提供相应材料的复印件，并加盖公章。需提供原件备查的项目，相应原件应随身携带，以备核验，若核验时未提供相应原件的，该相应部分评分时不予认可。
	序号
	评审项目
	标准分
	评分内容及标准

	1
	总体实施方案
	0-15分
	需求解读准确到位，项目服务方案可以正确理解和把握本项目的特点，工作范围及成果要求满足招标文件要求，横向比较后打分。

	2
	售后服务优惠承诺
	0-15分
	售后服务方案全面周到且优惠幅度大的,得10-15分，售后服务不全面或优惠不明显的,每处扣1-2分，无方案不得分；

	3
	成功案例及业绩
	0-10分
	投标人提供2016年1月至今类似供货合同（甲方需为政府、事业单位、国企或学校），每提供1个合同得2.5分，最多得10分（提供中标通知书、合同复印件，未提供的不得分，原件核查）。

	4
	本地化服务响应时间
	0-8分
	1）投标人或其分公司注册地在湖州市（吴兴区）的得5分；投标人在湖州市（南浔区、长兴县、德清县、安吉县）的得2分；其他地区不得分。

（2）针对本项目的特殊情况接到甲方电话现场响应时间为2小时得2分，每减少0.5小时加0.5分，本项最高得3分；每增加半小时扣0.5分，扣完该项得分为止。

	5
	投标文件制作
	2分
	投标文件编制完整，格式规范、装订整齐、符合招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该项不得分；投标文件存在其他错漏的，每项（次）扣 0.5 分，扣完该项得分为止。


技术、商务、资信及其他分按照全体评审委员会成员的独立评分结果的算术平均分计算，结果保留2位小数，第3位四舍五入。
8、决标
1、各投标人最终得分按：最终得分=商务部分得分+技术部分得分

2、评标委员会完成评标后，应当向招标人提出书面评标报告。评标委员会推荐的中标候选人应当根据有效标情况，入围二家投标单位。最终得分若有两个或以上并列的，则按商务报价低的为中标候选人；若商务部分得分相同，商务报价也相同，则由招标人现场随机抽取确定中标候选人。

招标人应当根据评标结果确定排名前二（得分最高）的中标候选人为中标人。

招标人可以授权评标委员会直接确定中标人。排名第一或第二的中标候选人放弃中标、因不可抗力不能履行合同、不按照招标文件要求提交履约保证金，或者被查实存在影响中标结果的违法行为等情形，不符合中标条件的，招标人将按照综合得分顺序替补的方式入库。

中标人确定后，招标人应在湖州市公共资源交易信息网等媒体上向社会公示3个日历天。

9、中标无效

标候选人投标截止日前有无不良行为记录正在被公示及被建设行政主管部门的行政处罚情况不按《投标单位市场行为信用档案情况表》要求填写和如实反应的。
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